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Prompt Engineering in der Karriereplanung
Dein Guide fur bessere KlI-Prompts

Mit den Prompts in dieser Vorlage kannst du Kl-Tools wie beispielsweise ChatGPT oder Jasper gezielt
und effektiv einsetzen, um deine Jobsuche zu vereinfachen. Passe die Platzhalter einfach an deine
individuellen Bedirfnisse an und lass dich von der Kl unterstiitzen — von der Stellensuche bis zur
Bewerbung.

Kl fur deine Jobsuche nutzen

Einfach anpassen und loslegen:

1. Stellenangebote finden
"Finde Stellenangebote fir [deine Position] in [deiner Region]. Die Stellen sollten idealerweise Remote-
Optionen bieten und zu meinen Interessen in [Branche oder Bereich] passen.”

2. Lebenslauf optimieren

"Erstelle einen professionellen Lebenslauf basierend auf meinen bisherigen Daten: [deine Erfahrungen
und Erfolge einfugen]. Der Fokus sollte auf meinen Starken wie [Starken einfligen] und meinen
wichtigsten Erfolgen liegen."

3. Vorbereitung auf Vorstellungsgesprache
"Welche typischen Fragen kdénnten mir fir die Position [Position] gestellt werden? Gib mir Vorschlage,
wie ich diese Fragen liberzeugend beantworten kann, und biete mir mégliche Beispiele."

4. Deine Fahigkeiten analysieren

"Vergleiche meine Fahigkeiten: [deine Fahigkeiten einfiigen] mit den Anforderungen dieser
Stellenanzeige: [Stellenanzeige einfigen]. Sag mir, welche meiner Skills besonders gut passen und wo
ich noch Schwéachen habe. Gib mir dann Vorschlage, wie ich die Liicken schliessen kann."

5. Anschreiben erstellen

"Schreibe ein Uberzeugendes Anschreiben fiir diese Stellenanzeige: [Jobbeschreibung einfiigen]. Das
Anschreiben soll meine Starken wie [Starken einfiigen] hervorheben und erklaren, warum ich besonders
gut zu dieser Stelle passe. Der Ton sollte professionell und motiviert klingen."

6. Netzwerk erweitern
"Hilf mir, eine Nachricht fiir LinkedIn zu schreiben, mit der ich einen potenziellen Arbeitgeber oder
Recruiter anspreche. Der Text soll hoflich und zielgerichtet sein.”

in good company



C¥@PERS *©

Bonus-Tipps fur effektives Prompting

* Nutze immer klare Angaben (z. B. "Suche Jobs in Berlin, die Remote-Arbeit erméglichen™).
* Experimentiere mit Tonalitéat: Teste, ob dir ein professioneller oder lockerer Ton mehr liegt.

* Frag nach Feedback: Lass die Kl auch auf deine EntwUrfe reagieren und sie verbessern.

Coopers: Menschlichkeit x Expertise

K1 und Prompt Engineering kdnnen deine Jobsuche revolutionieren — aber manchmal braucht es mehr
als nur Technologie, um den perfekten Job zu finden. Genau hier kommt Coopers ins Spiel: Wir setzen
auf wertebasiertes Recruiting und Menschlichkeit.

Du hast deine personliche Ansprechperson, deinen Coopers Consultant, der dich bei der Suche nach
deinem Traumjob unterstitzt und dich mit Unternehmen zusammenbringt, die zu dir passen — nicht nur
fachlich, sondern eben auch menschlich.

Das Beste daran: Unser Service ist fur dich komplett kostenlos!

Melde dich einfach bei uns!
Schreibe uns eine E-Mail (office@coopers.ch) oder ruf uns an (+41 41 632 43 50) — wir freuen uns, dich

kennenzulernen und gemeinsam deine Karriere zu férdern.

Bei uns bist du in good company.
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