
SharePoint
Entwickler:in (On-
Premises)
m/w/d, Bern

Für unseren Kunden in Bern, suchen wir eine:n erfahrene:n,

motivierte:n und aufgeschlossene:n SharePoint Entwickler:in (On-

Premises).

Deine Aufgaben:

Entwicklung, Weiterentwicklung und Betreuung von Microsoft

SharePoint On-Premises-Lösungen

Analyse und Optimierung bestehender SharePoint-Anwendungen

und -Plattformen

Entwicklung und Implementierung von individuellen SharePoint-

Lösungen, Webparts, Workflows und Schnittstellen

Customizing und Konfiguration von SharePoint-Umgebungen

Integration von SharePoint mit weiteren Microsoft-Technologien

und Umsystemen

Entwicklung und Anbindung von REST-/Web-APIs sowie

weiteren Schnittstellen

Durchführung von Fehleranalysen, Troubleshooting und

Performance-Optimierungen

Zusammenarbeit mit Fachbereichen, IT-Architektur, Betrieb und

weiteren Entwicklungsteam

 

Dein Profil:

Mehrjährige Erfahrung in der SharePoint-Entwicklung im On-

Premises-Umfeld

Fundierte Kenntnisse in Microsoft SharePoint Server,

idealerweise SharePoint 2016/2019 oder SharePoint Server

Subscription Edition

Sehr gute Kenntnisse in C# und .NET

Erfahrung mit ASP.NET, JavaScript/TypeScript, HTML und

CSS

Gute Kenntnisse in SharePoint Framework (SPFx) von Vorteil

Job Profil

 IT - Software Engineering

 Bern

 Contracting

 Vollzeit

 Ab sofort / nach Absprache - 6 Monate ++

Sharepoint, On-Prem, C#, .NET, ASP.net,

JavaScript, HTML, CSS

 

Job Benefits

 Coopers Care

 Home Office Möglichkeit

 

Klingt interessant?

Zeynep Ucar

Talent Acquisition Consultant

+41 44 485 44 66

zeynep.ucar@coopers.ch

 

mailto:zeynep.ucar@coopers.ch


Erfahrung mit REST APIs, Web Services und Schnittstellen

Gute Kenntnisse in Microsoft SQL Server

Erfahrung mit PowerShell und der Automatisierung von

Administrations- und Deployment-Aufgaben

Kenntnisse in SharePoint Workflows, Webparts, Site Collections

und Berechtigungskonzepten

Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse

Das klingt nach einer spannenden Position?

Dann freuen wir uns über vollständige Bewerbungsunterlagen per

Onlineformular.

Bei Bewerbungen per E-Mail erklärt sich der Sender respektive die

Senderin damit einverstanden, dass die übermittelten Daten unter

Berücksichtigung unserer Datenschutzrichtlinie verwendet werden.

Weitere offene Stellen gibt es hier: coopers.ch
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