
Production Engineer
m/w/d, Zug

Sie haben erste Erfahrungen in der Produktion von Medical Devices

oder im Diagnostics Bereich? Dann bewerben Sie sich auf diese

spannende Position. Sie werden ein wichtiger Teil in der Herstellung

international bekannter Produkte auf dem kommerziellen Markt.

Aufgaben & Verantwortlichkeiten: 

Koordinierung technischer Änderungen: Verantwortung für die

Planung, Koordination, technische Bewertung,

Aufgabenzuweisung und Umsetzung von Änderungen in

Absprache mit dem Product Leader und/oder Sub-Chapter Lead. 

Erstellung und Pflege von Spezifikations- und Prüfunterlagen,

Arbeitsplänen, Materialstammdaten und Stücklisten. Schulung

der erforderlichen Dokumente und verantwortlich für die

reibungslose Eingangs- und Ausgangskontrolle von Änderungen

in der Produktion. 

Proaktive Kontrolle und Kommunikation für den rechtzeitigen

Abschluss von ECRs.

Verantwortlich für die Einhaltung von Qualitätszielen, Terminen

und behördlichen Anforderungen, wie z.B. Verantwortung für

Prüfdokumente und Stammdaten für die Produktherstellung.

Management kleinerer Projekte, die vom Product Lead oder Sub-

Chapter Lead zugewiesen werden Projekte (z. B. kontinuierlicher

Verbesserungsprozess, Harmonisierungsprojekte)

Begleitung von Entwicklungsprojekten und Unterstützung z.B. bei

der Erstellung von Mustern und Prototypen, koordiniert die

benötigten Materialien und gibt Feedback zur Herstellbarkeit.

 

Must Haves:

Abgeschlossene technische Ausbildung mit einer

Fachhochschulreife, sowie eine Weiterbildung als staatlich

geprüfter Techniker im Bereich Technik und

Automatisierungstechnik

Erste Erfahrungen im Bereich der Montage, Prüfung und

Reklamationsbearbeitung und Reparaturabwicklung von

medizinischen Diagnosegeräten. Praktische Erfahrung in der

Gerätemontage und / oder als Facharbeiter in der Elektronik

resp. als technischer Experte ist von Vorteil
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Erfahrung in den Transfer neuer Projekte in die Produktion, sowie

in der Gestaltung der Produktionslinie, Materialverwaltung und

die Koordination, Aufbau und Reparatur von Breadboards und

Funktionsmodellen komplexer mechatronischer Systeme in einer

GMP-Umgebung, vorzugsweise für regulierte Medizinprodukte

Nachgewiesene Erfahrung in der Koordination von komplexeren

Prozessen, Change- und Stakeholder-Management mit

ausgeprägter Dienstleistungsmentalität und „Wir schaffen das"-

Mentalität, um bestehende Strukturen aktiv aufzubrechen

Ausgeprägte Team- und Kommunikationsfähigkeiten für die

erfolgreiche Arbeit in einer internationalen Matrixorganisation.

Aufgrund der ION Network Schnittstellen in Deutschland, der

Schweiz und den USA zeichnen dich sehr gute Deutsch- und

Englischkenntnisse in Wort und Schrift aus. Diese ermöglichen

dir eine internationale Zusammenarbeit.

Bereitschaft und entsprechende Affinität, neue digitale Tools zu

erlernen und Freude an der Arbeit in einem sich verändernden

Umfeld mit entsprechender Flexibilität und Eigenverantwortung.

Bereitschaft zu gelegentliche Einsätze im benachbarten Ausland 

Das klingt nach einer spannenden Position?

Dann freuen wir uns über vollständige Bewerbungsunterlagen per

Onlineformular.

Bei Bewerbungen per E-Mail erklärt sich der Sender respektive die

Senderin damit einverstanden, dass die übermittelten Daten unter

Berücksichtigung unserer Datenschutzrichtlinie verwendet werden.

Weitere offene Stellen gibt es hier: coopers.ch
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