
Senior IT Risk &
Governance Manager
m/w/d, Bern

Für unseren Kunden aus der Telekommunikationsbranche im Raum

Bern, suchen wir eine:n erfahrene:n und motivierte:nSenior IT Risk

& Governance Manager.

In diesem Projekt übernimmst du eine zentrale Rolle bei der

Steuerung von Risiken sowie Security-, Compliance- und

Governance-Themen innerhalb einer komplexen IT-Organisation. Du

konsolidierst das bestehende Risk-Portfolio, koordinierst geeignete

Mitigationsmassnahmen und sorgst dafür, dass Risiken transparent

bewertet, adressiert und gegenüber Management und relevanten

Entscheidungsgremien nachvollziehbar aufbereitet werden.

Deine Aufgaben:

Konsolidierung, Steuerung und kontinuierliche Weiterentwicklung

des IT Risk-Portfolios

Durchführung von Risikoanalysen sowie Moderation

regelmässiger Risk Reviews

Identifikation, Bewertung und strukturierte Nachverfolgung

technischer und organisatorischer Risiken

Koordination und Überwachung von Risk-Mitigation-

Massnahmen über verschiedene Teams hinweg

Steuerung von Security-, Compliance- und Governance-

Themen

Erstellung von Management-Reports, Risikoübersichten und

Entscheidungsgrundlagen

Stakeholder Management über Betriebs-, Security-, Delivery- und

weitere IT-Teams hinweg

Unterstützung des Product Owners bei Governance-, Risk- und

Security-Fragestellungen

Sicherstellung einer transparenten Kommunikation und

Eskalation relevanter Risiken

Weiterentwicklung und Optimierung bestehender Risk- und

Governance-Prozesse

Unterstützung bei Audit-, Compliance- und regulatorischen

Anforderungen

 

Job Profil

 IT - Project Management

 Bern

 Contracting

 Vollzeit

 01.10.2026 - 30.09.2027

 Jira, Confluence

 

Klingt interessant?

Pravinth Natkunarajah

Talent Acquisition Specialist

+41313116704

pravinth.natkunarajah@coopers.ch

 

mailto:pravinth.natkunarajah@coopers.ch


Dein Profil:

Abgeschlossenes Studium in Informatik, Wirtschaftsinformatik,

Informationssicherheit oder eine vergleichbare technische

Ausbildung bzw. entsprechende Berufserfahrung

Mehrjährige Erfahrung im IT Operations-, Service

Management- oder DevOps-Umfeld

Fundierte praktische Erfahrung im IT Risk Management sowie in

der Analyse und Bewertung technischer und organisatorischer

Risiken

Sehr gute Kenntnisse in Informationssicherheit, Security

Governance und Compliance

Erfahrung in der Durchführung und Moderation von Risk Reviews

sowie der Steuerung von Risk-Mitigation-Massnahmen

Ausgeprägte Erfahrung im Stakeholder Management innerhalb

komplexer IT-Organisationen

Fähigkeit, komplexe technische und organisatorische

Sachverhalte strukturiert für Management und

Entscheidungsgremien aufzubereiten

Erfahrung in der Erstellung von Management-Reportings und

Entscheidungsgrundlagen

Gute Kenntnisse in Jira und Confluence

Kenntnisse von ISO 27001, NIST, COBIT oder vergleichbaren

Security- und Governance-Frameworks von Vorteil

Erfahrung mit Audit-, Compliance- oder regulatorischen

Anforderungen von Vorteil

Kenntnisse im Betrieb geschäftskritischer Anwendungen in

Cloud-Umgebungen von Vorteil

Verständnis von DevOps, SRE und modernen IT-

Betriebsmodellen

Erfahrung mit der Governance von Applikationsportfolios von

Vorteil

Zertifizierungen wie CISSP, CISM, CRISC oder ITIL von Vorteil

Sehr gute Deutschkenntnisse sowie gute Englischkenntnisse

Das klingt nach einer spannenden Position?

Dann freuen wir uns über vollständige Bewerbungsunterlagen per

Onlineformular.

Bei Bewerbungen per E-Mail erklärt sich der Sender respektive die

Senderin damit einverstanden, dass die übermittelten Daten unter

 



Berücksichtigung unserer Datenschutzrichtlinie verwendet werden.

Weitere offene Stellen gibt es hier: coopers.ch
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