
Frontend Entwickler:in
m/w/d, Luzern

Für unseren Kunden aus der Versicherungsbranche in Luzern,

suchen wir eine:n erfahrene:n Senior Frontend Entwickler:in. 

Deine Aufgaben:

Entwicklung und Umsetzung komplexer fachlicher und

technischer Anforderungen innerhalb eines agilen Produktteams

Sicherstellung einer qualitativ hochwertigen und termingerechten

technischen Umsetzung mit Fokus auf operative Delivery

Aktive Mitarbeit an der Weiterentwicklung technischer Lösungen

sowie Einbringen von Best Practices im Software Engineering

Enge Zusammenarbeit mit Product Ownern, Entwickler:innen und

weiteren Stakeholdern zur gemeinsamen Umsetzung der

Produktziele

Einsatz moderner AI-basierter Coding-Assistants (z. B. GitHub

Copilot) zur Steigerung der Codequalität und

Entwicklungseffizienz

 

Dein Profil:

Langjährige praktische Erfahrung als Frontend-Entwickler

(Angular, HTML, TypeScript, SCSS)

Praktische Erfahrung mit Git

Fundierte Erfahrung im DevOps Umfeld (Azure, Terraform, CI/CD

-Pipeline)

Entwicklung mit E2E-Tests und UI Testing (Storybook und

Chromatic)

Erarbeitung und Umsetzung architekturkonformer Lösungen

sowie Dokumentation

Sicherer Umgang mit modernen AI-basierten Coding-Assistants

(z.B. GitHub Copilot) zur Steigerung von Qualität und

Entwicklungsgeschwindigkeit

Ein Plus sind Bereitschaft und Erfahrungen in der Backend-

Entwicklung (Java) sowie Begeisterung für gute User Experience

Teamorientierte Persönlichkeit mit Erfahrung in agilen

Arbeitsmethoden sowie proaktiver und effizienter

Job Profil

 IT - Software Engineering

 Luzern

 Contracting

 Vollzeit

ab sofort - 31.12.2026 mit Option auf

Verlängerung

 Angular, HTML, Typescript, DevOps

 

Job Benefits

 Du-Kultur

 Flache Hierarchien

 Home Office Möglichkeit

 Moderner Arbeitsplatz

 Work-Life Balance

 

Klingt interessant?

Samira Eymany

Talent Acquisition Consultant

+41 44 485 44 94

samira.eymany@coopers.ch

 

mailto:samira.eymany@coopers.ch


Zusammenarbeit über Teams hinweg

Selbstständige, verantwortungsbewusste Arbeitsweise mit der

Fähigkeit, komplexe technische Herausforderungen zu lösen und

Verbesserungspotenziale in Code und Prozessen zu erkennen

Hohe Belastbarkeit und Durchsetzungsvermögen sowie Freude

daran, Wissen zu teilen und Kolleg:innen zu unterstützen

Adressatengerechte Kommunikation in Deutsch (C1) mit dem

Fachbereich & im Team

Das klingt nach einer spannenden Position?

Dann freuen wir uns über vollständige Bewerbungsunterlagen per

Onlineformular.

Bei Bewerbungen per E-Mail erklärt sich der Sender respektive die

Senderin damit einverstanden, dass die übermittelten Daten unter

Berücksichtigung unserer Datenschutzrichtlinie verwendet werden.

Weitere offene Stellen gibt es hier: coopers.ch
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